
БюOжеm ное учрежOенче зdравоохраненuя ВолоеоОской обласmч " Череповецкая
еороOская больнчца"

Приказ

29.12,2018 т. Ne 343 _ п

В Целях противодействия коррупции в соответствии с планом противодействия коррупции на
2019-2020 годы

ПРИКА3ЫВАЮ:

1,_Утвердить Положение о Комиссии по борьбе с коррупцией и уреryлированию конфлипа интересов Б}
ВО "Череповецкая городская больница" (приложение N91),

2. Утвердить Состав комиссии по борьбе с коррупцией и уреryлированию конфлиtса интересов БУ3 ВО
"ЧеРепОвецкая городская больница" в следующем составе: Погодин А.М. - главный врач, председатель
комиссии
ТеЛЬтевской О.В. - заместитель главного врача по медицинской части, заместитель председателя
комиссии
члены комиссии:
-Киселева М.С,, заместитель главного врача по экономики;
-Афоничева А. В., начальник Отдела внугрен него фи нансового контроля ;

-Скородумова Н.В,, главная медицинская сестра.
-Белова Л.В., ведущий юрисконсульт, секретарь комиссии.
-Мирзоева Е.Г., начальник Отдела кадров.

3.Инженеру группы информационных технологий технического отдела Солодилову И.В, разместить
положение о комиссии на официальном сайте учрех{дения.

Главный "рr, 
'#*-,) 

д.м. погодин



Приложелlие ЛЬ1

ПОЛОЖЕНИЕ
о Комисспи по борьбе с коррупцией и урегулированию конфликта ицтересов БУЗ

ВО <<Череповецкая городская больница>>

l. Общие положепия

1.1. Комиссиll шо борьбе с корругrциеii, и уреlуJIированию конф;lикrа иЕтересов БУЗ
ВО <ЧереповеIIкая городская больница> (далее - Комиссия) является совещательным
органом при БУЗ ВО <Череповецкая городская больница> (далее - Учреждение) и
создана в цеJlях прелварительного рассмоlрения tsопросов, связанных с
противодействиом коррушции, подготовки по ним предложений для руководства
Учрехсдения, носящих рекомендательный хараюер, для подготOвки предлоrкений,
наtrравлеýýых на IIовышение эффекгивности IIро,[иводействияl корруrrции ts

УчрежделIии, а так же рассмотреIlия вопросов, связаIIпых с соблюдецием требований
к олухсебному irоведению и(wлw) требований об уреryлировании конфликrа интерссов
в отношении работников Учреждения.
1.2. Комиссия с)существляет cвolo деятельность в соответстRии с Констиryцией
Российской Федерации, Федеральным законOм от 25.|2.2008 }ф273-ФЗ (О
противодействии корруfiции>>, указами и расrrорffItениrlми Президента Российской
Федерации, пOстаIIовлениями и распоряжецr{llми IIравительства Российской
Федерации, иными нормативно-шравовыми актами в сфере противодействия
корруrrции Российской Федерации и Во;,lоrодской области, а также настоящим
положетлием.
1.3. Решения Комиссии носят рекомсндательный характер.
1.4. Комиссия осуществJuIе.г свою деятельность на общественных началах и
безвозмездной основе.
1.5. Комиссия осуществляет свою рабоry на оонове взаимной заинтересованности
цредставителей Учреждени.я и общественЕо gги.
1,6. Задачи Комиссии моryт допол}Iяться с учетом результатов ее работы.
1.7. Itомисаия дхя сrсуществления свсlей деятельЕ()сти и в tIределах возложенных на
нее задач вI1раве:
- проводитL заселания по вопросам деятельности Комиссии;
- приглашать на свои заседания сотрудников Учрелсдения, представителей
общественных организаций, учебшых завелений, профсоюзfiых, общественных
оргаI{изаций, не входяIцих в состав Комиссии;
- по результатам проведsния заседаний шринимать решения9 осуществлять контроль
их исllолнениrl.
1.8. Комиссия не рассм€гривает сообпIения о пресryплениях и адмиLистративных
правOнарушениях, а также анонимные обращения, не шроводит проверки по фактам
fl арушения с;tужебной дисцишлины.
2.Задачп и направления деятельности Комиссии

2.Т. 0сновными задачами работы и напраtsJIениями деятеjIьности Комиссии
Учрежделшя являIотся:
2.t.I. Развитие принципов открытости, законнOсти и профессионализма в сфере
здравоохранения и социаJIьной сфере;
2.\.2. Рюработка программных мероприятий rrо антикоррупtдионlлой политике



Учреждения и с)су ществление контроля за ихреализацией;
2.|.з. Предуrrре}кдение корруllциоЕцых rrроявлений, формирование
антиксррупционного общсственцого сOзIIаFIия, обеспечение прозрачности
деятеJIьнОсти Учреждения, формирование нетерпимого отношения к коррупционным
дейо,гвиям;
2,1.4. Оргатlизация взаимодействия с оргапами исполнительпой власти
государственными органами области в сфере проти,водействия корруtIции;
2.1,5, У,tастие в реализации мерошриятий в сфере llротиводействи.lt корруrlции,
рSIп9I,IиИ иныХ вопросоВ, связаFI}IЫх с наруШениеМ норМ этики и деоIIтологии;
2.1,6. Изучение причин и услсlвий, спсlсобству}сщиХ rrоявлению корруrlции в
Учреrкдении и lIодгOговка шредложениЙ шо совершенстtsованию шравсвых,
эк0IIомических и оргапизационцых МехаIrIиЗмов функlдиоI{ирOвания Учреждения (его
подразделений) .в целях устранения гIочвы для коррупции;
2.|,7. Прием и flроверка шосlуllающих в Комиссию зiU{вJIениil и обращеший, иных
сведений об участии должшостных лиц, врачей, средлtего и младшего медицинского
ПеРСОНаЛа, Технических и других сотрудников Учреждения в корругtционной
деятеJIьности;
2,1.8. Оргаtтизация проведения мерогlриятий (лекции, семинары, анкетироваIIие,
тестирование, (круглые столы)), собеседования и др.), способствующих
предуIIре}кдению корруlщии;
2.1.9. Сбор, ацализ и подготовка информации для руководства Учреждения о факгах
корругlции и выработка рекомендаций для их уотранения;
2.1.|0. Проверка соб.ltюления шорядка учасlия предстаtsителей организаций,
занимающихсЯ разработкой, производством и. (или) реализацией локарственных
препаратов, Iисдицинских изделий, организаций, обладающих правами на
использование ,topl,CIBoгo наименованиrI JIeKapcTBeHHoI,o llрешараtа, организаций
оптовой торговли лекарственными средствами, аптечLшх организаций (их
представителей, иных физических и юридических Лиц, осуществляющих свою
деятельность от имени этих организаций) (далее соответственно - комшания,
представитель компании) в собратлиях медиципских работлrиков и иных
мероприятцях, связанных с пOвышенисм их профеосионального уровня или
пр9до0гаВJlеýиеМ информации, l1релусмоlренной частью З стагьи 64 Федерального
закона от 12 апреля 2010 п N 61-ФЗ "Об обращении лекарственIIых средств" и частыо
3 статьи 96Федерального закона or2l ноября 201l п N 323-ФЗ "об основах охраны
здоровьlI граждан в Российсrсой Федсрации'';
2,1.11. Рассмотрение вопросов, связан}Iых с реализаrlией прав гр.Dкдан на охрапу
здоровья;
2.|.\2, Формирование tiредложений о шовышении качества и доступности
медицинской помошди, эффективности и безопасности оказываемых услуг;
2.I.tЗ. УT астие общественности в обеспе.rении защиты lrрав получателей услуг 11ри
оказании им медицинской lIомощи;
2,т.14, Ilринятие мер lrО досудебнОIчry УРеryлированию коrrфликг}Iых ситуаций в
Учреждении;
2.|.|5. Рассмотрение иных воrrросов ts соответствии с наfiравJIениями деятельнос.ги
Кошtиссии.
3. Состав Комиссии
З.1. Персона;tьный состав Комиооии устанаtsJlиtsаотся rllавным врачом Учреждения и
формируется в ocHoBlIoM из числа сструдI{иков Учрежлепия. I] состав Комйссии моryт



входить представители иных медицинских организаций, общественных
шрофессиOнаJIьных ассоциаций врачей и средцеrю медицинского
религиозных организаций, учебных заведеt"lий.
3.2. Председателем Комиссии является главный врач Учреждения.
З.3. ЗаместитеJIь председатеJIя и секротарь Комйосии назначаю.гсrt прелселатеJIем из
состава Комиссии. Заместителт, предселателя проводит заседания Комиссии и
организует её работу tIри отсутOтвии Председателя. Секретаръ комиссии занимается
llодIютоtsкой заселания Комиссии, а ?акже извешает чJIенов Комиссии о даге, времени
и месте заседапия, о вопросах, вкJIючен}Iых в пOвесткУ Дня, не позл}Iее, чем за семь
рабочих дней до дня заседания.
З.4. ПреДседателЬ КомиссиИ и ее члешы осуществляю:г свою деятсJIьнOсть на
обществеIIных началах,
4. fIолномочия членов Комиссии
4.1. Комиссиrц ее члены имеют rrраво:
- припимать в пределах своей компстеlIции реlrlения, касаIощиеся организации,
координации и совершенствования деятельности Учреждения по предуr1реждению
коррушции, а таюке OсущесT,вJIя,[ь KCIHTpoJ]b исшоJlнекиll этих рошений;
- заслупIивать }Ia своих заседаниях субт,ектов антикоррупциоlлной политики
Учрехсдени-,I, в тоМ числе руковOдителей структурных rlодраtзделений;
- создаватЬ рабочие грушrIы дJI;I изучени}r воIIросоts, касающихся деятеJIьности
Комиссии, а также для подготовки проектов соответствуIощих репrений Комиссии;
- организовыватЬ и участвовать в админиотративно-контрольнБtх мероприIIтIбIх
(админисТративный обход, слу;кебнО" рu..rr.дование и др.) дJIя соб.шюдения
объоюивности и прозрач}Iости лечебпог0 процесса в Уrре*ле"""j
- при необходимооти привлекать для участия в работе Комиссии сотрудников
Учреждения, доJIжностных JIиц и сfiециаIистоts органов MecTHoIO самоушраtsJIения,
органов государствеl"lной власти, правоохра[Iитсльных органов, а также по
согласованиЮ и беЗ нарушениЯ lтравовых актов, представителей общественных
объединений и организаций;
- ytIacTBoBaTb В мероприятиях Учреждет,лия, проводимых
непо средстве нн tr кас аю щ имся деятел ьно сти Коп,t иссии ;t в инициативном шорядке готоtsигь и наfiравJlять в Комиссию анаJIитические за11иски,
доклады и другие иллформаrIионно-аналитические материалы;
- вносить Ilерез председателя Itомиссии llредлох(ения в план работы Комиссии и
llорядок гlроtsедения его заседаний.
4,2. Члеrл Комиссии обязан:
* не вмешиваться в неIIосредственную деятельность Учреiкдения;
- llриниМаl,ъ аrffиВное участис в заседаниях Комиссии и изJIаI,аIь сtsое мнени9 l"lри
обсуждеНии вспр о Сов, рассматриваемых FIa з аседаI |ия.х;
- выполнять поручения, да,нные председателем Комиосии;
- знать и соб-тlюлать шредусмотренный настоящим По.ltожением
Комиссии;
- лично участвовать в заседаниях Комиссии.
5. [Iорядок работы Комиссии

шорядок работы

5.1. Комиссия самостоятельно опрелеляет порядок своей работы.5,2, оснсlвной формой работы Комиссии uun"nr." заседания Комиссии, которые
rrроводrlтся IIо мере необходимости.
5,3, IIpocKT повесТки заседания Комиссии формируется на основапии предложений

организаций,
шерсонала,

по вопросам,



членов Комиссии. Повестка засецания Комиссии утверхцается на заседа}rии
Комиосии.
5,4, Материалы к заседанию Комиссии за два лI{я до дня заседания КомиQси.и
направля}Oтся секретарсм членам Комиссии.
5,5, Заседание Комисаии правомочно, есJIи на нем rrрисутствует не менее 2/З членов
Комиссии.
присутствие на заседаниях Комиссии членов Комиссии обязательно. Щелегированиечленом Комиссии сtsоих полномочий в Ксlмиссии иЕым доJlжностным JIицам не
допускается. В СЛу,lае }Iевозможности IIрисутствия члена Комиссии па заседании он
обязаН заблаговРеменнО известить об этом Председ;rтеля Коми Qсии,либо заместителя
Пр едс едате;r.я Комиссии, либо С екрет,аря Комиссии.
,Если заседание Комисоии не правомочно, то чло[Iы Комиссии вправе провести
рабочее совеIдание по вопросам проекта повестки заседания Комиссии.
5,6, Решения Комиссии шринимаются бо"ltьшинством I,oJIocoB от числа
присутствуIощих tIлe}IoB К,омиссии.
Член Комиссии, име}ощий оообое мнение псr рассматриваемому Комиссией вопросу,
вправе IIредставЛять особое мнение, изJIох(енное в 11исьменной форме.5,7, Каждое заседание Комиссии оформляется протоколом заседания Комиссии,
который п(цfIись]вает гIредседательствуrощий на заседании Коми сQии и секретарь
Комиссии.
5,8, К работе Комиссии с гrравOм совеIIIателыIого голоса моryт быть шривлечены
специалисты, эксперты, представитеJIи организаций, другие лица.
5,9, При необходимости решения Комi""r, моry,г d*rт" оформлены как 11риказы
главIлого врача Учрежделtия.
5,10, Члены Itомиссии и лица, учаотвующие в ее заседании, не вправе разгJIашатьсв9дениrI, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.
5,11, ооповатrием для проведения внеочередпOго заседа}Iия Комиссии являетсяинформация о факrе корругlции со ст(роны субъекта коррупционных
IIравонарушений, шолученная шIавным tsрачом о,г IIравоохранитеJIьных, судебных или
иFIых государствон[Iых орга}Iов, от срганизаций, должностIIых лиiI или грФкдан.
5,12, ИнфOрмация, указаннаjI в IIункге 5.11. настоящего Полохсения, рассматриваетсяКомиосией, есхи она IIрелставлена в шисьмеFIном виде (заявJIение lр31кдан на имlI
глав}Iого врача в произвольной форме, либо письмо ша фирмекном бланке из
правоохранительнЫх, судебНых илИ иныХ государственных органов, от организаций,
лоJIжЕостных лиц) и содерх(ит сJIедующие сведения:
- фамилиI0, имя, oTtIecTBo субт,екга коррупIиоIIIJых правонарупrений и занимаемую
(замещаемую) им должнссть в Учреждении;
- оIIисание фаlсrа корруiIции;
- дапные об иоточrлике иллформации (в случае если такая
заявителю от третьих лиц) либо выявлена в процессе
IIравоOхранитеJIьных органов.

иллформация стaLпа известна
оперативных меропр uятмй

5,1з, По результzUтам проведения вI,Iеочередпого заседапшI Комиссия предлагаот
приrUIтЬ решение о проведении олужебной проверки (слуясебного расследования) во,гношении руководитеJIя c1pyКrypEol,o шодраздеJlения Учреяtдения, в ltoTopoМ
зафиксирован факг коррупции со стороны должност.t{ого лица.5,14, При проведении внеочередных заседаний Комиссии члены КомиссииприглашаюT и заслуШиваю,r (в случае явки) заявитеJIя информации согласно llyEK.Iy5,12, I1оложеl,лия, а также письменно предупреждают его об уголовной



ответственнOсти за заведомо ложный доноо.
5.15. Заяви,геJ]ь I1исъменно llодI,tsерждает изJIоя(енные факr,ы и информацию rrеред
Комиссией.
5.16, Чл,ены Itомиссии письменно подписывают дополнительное сопIашение о
неразшIашении информацилt, сос,гав.шяющей врачебную или иную охрашIемую
законсм тайну, которая не отображеша в докумеIттах Комиссии.
5.17. Когrия пис)ъменного сlбраrцения и решение Комиссии вносится в личные дела
субъекта аЕгиItоррушционной IIоJIитики.


