
БюОжеmное учрежОенче зОравоохраненuя ВолоеоOской обласmч " Череповецкая
еороdская больнчца"

Приказ

29.12,2о18 г. Ns 341 - п

об рверя<дении Положения О сотрудничестве с правоохранительными органами

В соответствии с требованием Федерального закона от 25 декабря 2008 года Ns 27з_Фз "о
противодействи и коррупции"

ПРИКА3ЫВАЮ:

1 .Утвердить и Положение о сотрудничестве с правоохранительными органами"'Бу3 вО "Череповецкая

городская больница" (Приложение N91 ).

2. Разместить данный приказ на официальном сайте учреждения,

3.контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Главный "p"u #..)} д.м, погодин
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ПОЛОЖЕНИЕ

о сотрудничестве с IIравоохранительными органами

БУЗ ВО <<Череповецк€ш городская больница>

l,. Общие поло}кения

1.1. Настоящее Положение опредеJUIет порядок взаимодействиrI,
компетенцию сторон по противодействию коррупции в БУЗ ВО кЧереповецкчUI
больница> (далее Учреждение>)

1 .2. Задачами взаимодействия сторон явJUIются :

Приложение Jtlb1

задачи и
городскtUI

- вьLIвлеНие и устранение причин и условий, порождающих коррупцию;

- создание единой системы мониторинга и информирования сотрудников правоохранительньD(
органов по проблемам проявления коррупции;

- Е}нтикоррупционнаlI пропаганда;

- привлечение общественности И правоохранительньгх органов, сми к
сотрудниЧествУ tIо вопросаМ противодействия коррупции в цеJUгх выработки у
соц)удников навыков антикоррупционного поведения в сферах
с повышенным риском коррупции, а тrкже формирование нетерпимого отношения к коррупции.

1,з, Стороны в своей деятельности руководствуются Констиryцией Российской
ФеДеРаЦИИ, ЗаКОНОМ РФ ОТ 25,|2.2008 }lb 27З-ФЗ (О противодействии коррупции)),
Уставом Учреждения, другими нормативными правовыми актЕlми в сфере противодействия

коррупции, а также настоящим Положением.

1,4, основным кругом лиц, попадающих под действие антикоррупционной политики, являются
работники Учреждения, находящиеся в трудовьж отношениях, вне зависимости от занимаемой
должности и выполняемьгх функций.

2. Виды обращений в правоохранительные органы
2,1, Обратцение - предложение, заявление, жалоба, изложенные в письменной или устной
форме и представленные в правоохранительные оргаЕы.

2,1,1, Письменные обратцениЯ этО обратценное название разJIичньIх по содержанию
документов, IIисем, выстугIающих и исIIользующих В качестве инструмента оперативного
информационного обмена между Учреждением и правоохранительными органa}ми.



2.I.2. Устные обращения * это обращение, поступающие во время личного приема руководитеJUI

Учреждения или его заместителей, у руководителей или заместителеЙ правоохраниТелЬных

органов.

2.2. Предложение - вид обращения, цель которого обратить внимание на необходимость

совершенствования работы оргаЕов, оргаЕизаций (предприятпiа, учрежденийилл общественньrх

объед.Iнениiт) ирекомендовать конкретные шути и способы решения поставленньD( задач.

2.3. Заявление - вид обращения, направленньй на реarлизацию прав и интересов Учреждения.

Выражая просьбу, зz}явление может сигнаJIизировать и об оrrределенных недостаткаХ В

деятельности органов, организаций (предприятий, учреждений или общественньrх

объединений). В отличие от предложения, в нем не раскрываются пути и не предлагаются

способы решения поставленЕых задач.

2.4. Жалоба - вид обращения, в котором идет речь о нарушении прав и интересов Учреждения.

В жалобе содержится информация о нарушении прав и интересов и просьба об иХ

восстановлении, а также обоснованнаlI критика в адрес органов, организаций (пРедпРиятИй,

учреждений или общественных объединений), должностных лиц и отдельньIх лиц, в результuIте

необосноВанныХ действиЙ которых либо необоснованЕого отказа в совершении действий

произошло нарушение прав и иЕтересов Учреждения.

3. Порядок взаимодействия с правоохранительными органами

3.1. Учреждение принимает на себя rryбличное обязательство

сообщатЬ в сооТветствующие правоохранительные органЫ о случаJIх

совершениJI коррупционных правонарушений, о которых работникалл Учреждения стаJIо

известно,

З.2. Учреждение принимает на себя обязательство воздерживаться ОТ

каких-лпабо санкций в отношении своих сотрудников, сообЩившиХ В

правоохраЕительные органы о ставшей им известной в ходе выполЕения трудовых обязанностей

информации о подготовке или совершении коррупционного правонарушеЕиjI.

З.3. Ответственность за своевременное обращение в правоохранительные органы о подготовке

или совершении коррупционного правонарушения возлагается на лиц oTBeTcTBeHHbIx за

профилактику коррупциоЕньIх и иных правонарушений в Учреждении.

3.4. Ддминистрация Учреждения и его сотрудники обязуется ок€lзывать поддержку в вьuIвлонии

и расследовании правоохранительными органами фактов коррупции, преДприниМаТЬ

необходимые меры по сохранению и передаче в rrравоохранительные оргЕlны документоВ и

информации, содержащей данные о коррупционных правонарушениях.

3.5. Администрация Учреждения обязуется не допускать вмешательства в выrrолнение

служебньrх обязанностей должностными лицаN.{и судебньгх или rrравоохранительньIх органов.



З.6. Все письменные обращения к представитеJIям правоохранительных органов готовятся

инициаторами обращений сотрудниками Учреждения, с обязательным участием
юрисконсульта.

3.7. Главный врач и ответственные за пр9дотвраттIение коррупционных нарушениЙ лица несут

персональную ответственность за эффективность осуществления соответствуюЩего

взаимодействIдI.

4. Формы взаимодействия с правоохранительными органами

4.|. Оказание содействия уполномоченным представитеJuIм контрольно-надзорнЬж и

правоохранительных органов при проведении ими инспекционных проверок деятельности

организации по вопросам предупреждения и противодействия коррупции.

4.2. Оказание содействиrI уполномоченным представителям правоохранительньIх органов при

проведении мероприrIтий по пресечению или расследовtlнию коррупциоЕных пресryплений,

вкJIючiш оперативно-розыскные мероприятия.

4.З, Взаимное содействие по обмену информацией, консультаций, правовоЙ поМоЩи и

мероприятий по предотвращению возникIIовения корруIIциогенньIх факторов.

4.4. Сотрулничество может осуществJuIться и в других формах, которые соответствуют задачаМ

настоящего Положения.

5. Заключительные положения

5.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществJIяется путём

rrодготовки rrроекта о внесении изменений и допо.шrений.

5.2. Утверждение вносимьIх изменений и дополнений в Положение осуществJuIется

утверждением прик€}зом, либо по представлению правоохранительньIх оргiшов.


